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2024 年 1 月 30 日 

商 工 中 金 

「中小企業の賃上げの動向について」の公表 

（商工中金景況調査 ＜2023年 11月・トピックス調査分＞） 

商工中金は概ね四半期に一度、中小企業の景況感をはじめとする実態把握のため、 

景況調査を実施しています。今般、2023年 11月調査のうち、毎回内容を変えている質問項目（トピッ

クス調査分）の結果を公表しました。 

※2023年12月22日公表の「【速報版】中小企業の賃上げの動向について」の詳細版になります。 

速報版時点で公表済データの数値の変更はございません。 

 

＜2023年、2024年の定例給与・時給の引き上げ（引き下げ）率＞ 

一定の前提をおいて試算した定例給与・時給の平均引き上げ率は、2024 年計画

2.58%と、昨年同時期調査の 2023年計画 1.98%を大きく上回り、2023年実績見込

2.92%に近い水準。 

※増減率の平均は、選択肢のうち「～▲10%」「▲5%~▲9% 「＋5~＋9%」「＋10%～」をそれぞれ▲10%、▲7%、＋7%、＋10%として平均を算出。
また選択肢のうち、「未定・不明」は除いて計算している。
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※本編資料はこちらをご覧ください。 

 

https://www.shokochukin.co.jp/report/data/assets/pdf/topics240130.pdf

